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ПОЛОЖЕНИЕ О ЕЖЕГОДНОМ РАЙОННОМ КОНКУРСЕ
УЧРЕЖДЕНИЙ КУЛЬТУРЫ «КЛУБ ГОДА»
1. ОБЩЕЕ ПОЛОЖЕНИЕ:
Ежегодный районный конкурс учреждений культуры района, проводится по инициативе Отдела культуры, физической культуры, спорта и туризма Администрации Октябрьского района, в целях развития культурно-досуговой деятельности, модернизации работы учреждений культуры района, внедрения инновационных технологий в социально-культурную деятельность.
2. ЗАДАЧИ КОНКУРСА:
Конкурс призван способствовать развитию творчества в учреждениях культуры
района, выявлению новых творческих коллективов, формированию положительного имиджа учреждений культуры района.
3. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ:
Конкурс проводится в пять этапов.
1-й этап – Проводится внутри МУКов района. Учитывается: состояние материально-технической базы учреждения, выполнение ежемесячных мониторингов, участие в творческой жизни МУКа.
2-й этап – Предоставление документации в Оргкомитет конкурса.
Перечень необходимых документов:
- план работы по основным направлениям на год;
- перечень и графики работы действующих клубных формирований;
- планы работы клубов и объединений;
- программы, в соответствии с которыми работают клубные учреждения;
- книга отзывов;
Оформление уголков:
- военно-патриотического воспитания;
- духовно-нравственного и эстетического воспитания;
- профилактика асоциальных явлений;
-фотоматериалы мероприятий по направлениям;
- достижения в работе учреждений культуры ( грамоты, дипломы и т.д.);
- выставка работ детей-участников клубных формирований;
3-й этап – Кабинет директора ( оснащение, ведение документации);
4-й этап - Визитная карточка учреждения:
Снятый на видео рассказ о СДК или СК ( история, достижения, помещение, работа кружков, фрагменты самых интересных мероприятий, работы кружков, интервью с участниками и жителями, информационный стенд, одаренные дети, молодежь, мероприятие «День открытых дверей», краткая статистическая справка);
5-й этап – Отчетный театрализованный концерт в МУК, с участием коллективов всех подразделений – отразить работу всех подразделений (видеоверсия).
4. УСЛОВИЯ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА
Конкурс проводится по следующим номинациям:
«Клуб года» - В номинации оценивается творческая работа и материально-техническая база учреждений культуры. Наличие творческих коллективов имеющих звание «Народный», «Образцовый», участие в конкурсах всех уровней. Профессионализм кадров.
«Лидер клубной работы» - В номинации принимают участие художественные руководители учреждений культуры района. Критерии оценки: творческая работа с коллективом народного художественного творчества, достижения в работе, участие в конкурсах и районных мероприятиях.
«Вокал года»- в номинации принимают участие вокалисты ( солисты и вокальные коллективы района. Критерии оценки: профессионализм исполнения, работа по обновлению репертуара, участие в культурно-досуговых мероприятиях, конкурсах разных уровней.
«Балетмейстер года» - в номинации принимают участие руководители хореографических коллективов учреждений культуры района. Критерии оценки: достижения коллектива, участие в конкурсах разных уровней, участие в районных мероприятиях, работа по обновлению репертуара.
«Режиссер года»- в номинации принимают участие постановщики культурно-досуговых мероприятий, принимающие активное участие в культурной жизни района, постановщики, работы которых вышли на районный уровень или режиссеры, имеющие сильный театральный коллектив, имеющий звание, участвующий в конкурсах разных уровней.
5. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ:
Состав жюри определяет оргкомитет конкурса.
Каждая номинация предполагает только одного победителя, награды за второе и третье место не предусмотрены.
6. ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ ВОПРОСЫ:
Все предоставляемые в адрес оргкомитета конкурса документы и видеоматериалы не подлежат возврату
АДРЕС ОРГКОМИТЕТА:
п. Каменоломни, ул. Им. Крупской № 49
Тел. 2-38-90
Начало 1 этапа – 1 сентября 2010 года.
Финал конкурса 20 ноября
